INVITATION

LES 2VEs RENCONTRES
DU PAYSAGE SUR LA
PERFORMANCE

« CONSTRUIRE L'AVENIR : ACCUEIL, CONFIANCE ET COMPETENCES »

Cher.e.s dirigeant.e.s,

La MSA Ile-de-France et UUNEP Ile-de-France poursuivent leurs engagements
pour vous accompagner dans la prévention de votre santé au travail et celle de vos
coopérateurs.

Nous avons le plaisir de vous convier a la seconde édition des Rencontres du Paysage
sur la Performance, le jeudi 21 novembre 2024 a U@groCampus de Saint-Germain-
en-Laye.

Apres ['Hippodrome de Vincennes en 2022, cet événement est une occasion unique de
vous retrouver autour des themes de l'accueil, de la confiance, et des compétences,
dans une perspective de performance durable en entreprise.

A travers des interventions inspirantes, des témoignages de terrain, et des moments
d’échanges interactifs, nous explorerons ensemble les leviers essentiels pour un
management performant.

Votre participation est précieuse et nous espérons vous compter parmi nous pour
partager vos expériences et découvrir de nouvelles perspectives qui enrichiront vos
pratiques professionnelles.

Réservez des maintenant cette date sur votre agenda et confirmez votre présence a cet
événement incontournable.

Bien cordialement,

Elodie PAIN Laurent PILETTE
Présidente Directeur général
UNEP Ile-de-France MSA |le-de-France
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® ACCUEIL ET EMARGEMENT A 11H45
® COCKTAIL DEJEUNER A 12H00

@ MOTS D’ACCUEIL  Elodie PAIN (Présidente UNEP IdF), Yves GUY (Directeur @groCampus), Laurent PILETTE
(Directeur général MSA IdF).

® LART D’ACCUEILLIR EN 90 JOURS : COMMENT INTEGRER LES NOUVEAUX COLLABORATEURS ? - RETOUR
D’EXPERIENCE D’UNE INTERVENTION EN ENTREPRISE DU PAYSAGE ¢ Y. CHAVDIA (Optima Humanis +).

® LE VECU DU MANAGEMENT PAR LA CONFIANCE : LES EXPERIENCES DU FILM “MANAGER PAR LA
CONFIANCE” ¢ P. MARTIN et R. BYKOUKQUS (Service Santé & Sécurité au Travail, MSA Ile-de-France).

® LA SANTE DU DIRIGEANT : LA CLE CACHEE DE LA PERFORMANCE ¢ Hervé LEGER (Performances RH).

©® UN NOUVEAU SOUFFLE : COMMENT LA FORMATION A REDYNAMISE MON MANAGEMENT 2 « A IMBERT,
(Directeur chez PINSON PAYSAGE).

® COMMENT GARDER LES TALENTS : EXEMPLES DE DISPOSITIFS POUR DEVELOPPER LES COMPETENCES
* Alexandre Bouchard [Directeur du Campus Gallois), Sylvain LAURO (animateur régional OCAPIAT).

® LE CONTRAT DE PREVENTION : COMMENT A-T-IL TRANSFORME MON ENTREPRISE ? Témoignages
* Anthony et Blandine LINGET, K-VERT
e Julien LOISELEUR, Groupe LOISELEUR Grand Paris Sud
e Paul et Léa DELP0ZO, DELPOZO SA

® CONCLUSION ET REMERCIEMENTS A 16H45 VENEZ PARTAGER CE MOMENT
CONVIVIAL ET REPARTEZ AVEC
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