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Généralités




La rectification est possible :

O Sur les contrats en cours (BS contenant la date de fin non réalisée) ou
contrats clos (sous certaines conditions mentionnées dans ce document)

O Sur les rémunérations horaires et sur les autres rémunérations
O Sur des périodes facturées et transmises en DSN

QO Plusieurs fois sur une période déja rectifiee

O Pour 3 périodes maximum sur un méme bulletin de salaire

O Sur le SMIC RDF uniguement, sans obligation de modifier les heures
travaillées

O SurlesBS a0

(avec les nouvelles rémunérations) dans les conditions de contrat de I'époque et

connues a la date du recalcul.
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Rectification des éléments de

remuneérations sur un contrat en cours




Acces a la saisie du VS d’un contrat en cours

Mes actions en attente

> DPAE TESA a envoyer
> Volets Sociaux TESA a envoyer
> Bulletins de Salaire a valider

& Mes embauches et salaires
Seuls les contrats en > Saisir une déclaration préalable a 'embauche (DPAE)
LS > Saisir les données sociales du bulletin de salaire
> Les contrats TESA de mes salariés

L’acces se fait donc par la

B Mon compte employeur TESA
activité - —

> Informations d'adhésion
N\ > Gérer mes taux de cotisation

> Taches (pour les rémunérations a la tiche)
> Registre Unique du Personnel

> Supprimer un modéle de contrat

> Gérer ma taxe d'apprentissage / déduction

Mes Documents
> Recherche d'un document
> Documents de cotisations
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La saisie du VS de la période en cours

Vous devez dans un premier temps saisir

une période d’activité dite « porteuse ».

Infoermations pour la constitution du bulletin de salaire

Début de période da pale 01/05/2020

La période de paie

(période porteuse) = Dists o pale
mai 2020 (exemple)
Type e rémunération
Mode de réglement : |RECTIF

Date d'anciennsté du salarié - 12?.!’11 2017 ﬂ

CC NAT. DES ENTREPRISES DE COMMERCE, DE
LOCATION ET DE REPARATION DE TRACTEURS,
Convention IDCC © [l [1404 | MACHINES ET MATERIELS AGRICOLES, DE MATERIELS
DE TRAVAUX PUBLICS, DE BATIMENT ETDE
MANUTENTION, DE MATERIELS DE MOTOCUL
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Fin de saisie du VS de la période en cours :
recapitulatif avant envoi

Récapitulatif avant envol

Une fois la saisie de la période d’activité Employeur r BrE RN Erver
dite « porteuse » effectuee, la . Actvi 1100 . Exploitation sgricole
rectification vous est proposée. - — -
Salarié ABRICOT CDI prmmmmsmnss Né fe - 01/01/1986
Emplol col En col
Date d'entrée 21mzont Date dancienneté 2ot
Contrat 105049911 Echelon/coaf 00115
CC NAT. DES ENTREPRISES DE COMMERCE, DE LOCATION ET DE REPARATION DE
Convention IDCC TRACTEURS, MACHINES ET MATERIELS AGRICOLES, DE MATERIELS DE TRAVAUX
PUBLICS, DE BATIMENT ET DE MANUTENTION, DE MATERIELS DE MOTOCUL
Adresse : 1 RUE DE LA VILLE 59000 LILLE
Domiciliation fiscale France
Période de pale Du 01052020 au 31052020
Dato de paie 0510572020
Nb de jours travaillés 21 jours Nb jours absence non payée - 0 jours
Etat du contrat En cours Motif de rupture Aucun
Mode da régloment RECTIF
Acomple déja versé Aucun

EMments de rémunérations soumis & cotisations

Heures normales 1 15167 19711

"% part Montant € % part Montant €
Cotisations saisles Tranches | Base € e part i part
salané ; Patronale
salarié Patronale
Lorsque la rectification _TOTAL 0.00 0.00
est autorisée, vous avez | Prickdest | Subamt |

le bouton suivant en lieu
et place du bouton
« envoyer »
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La demande de rectification 1/2

Si le contrat et la situation permettent de saisir des

rectifications, aprés le récapitulatif du VS en cours de
saisie, une pop-up est proposée pour vous demander

Voulez-vous saisir des rectifications sur une période antérieure facturée

si vous souhaitez effectuer des rectifications ou non.

Récapitulatif avant envol

1. Pas de rectification a saisir : cliquer sur non S S, W
Activité 1100 - Exploitation agricole
Salarie ABRICOT CDI o Né b - 0100111985
Emplal col En col
Date d'entrée mrnT Date d anciannaté et
La page d’envoi de la Contrat 105043911 Echalonfcoal 00115
P CC NAT. DES ENTREPRISE S DE COMMERCE, DE LOCATION ET DE REPARATION DE
période en cours est Convention IDCC TRACTEURS, MACHINES ET MATERIEL § AGRICOLES, DE mt;.mﬂsnsjumux :
CRA : PUBLICS, DE BATIMENT ET DE MANUTENTION, DE MATERIELS DE MOTOCUL
affichée pour confirmation : rmiE e
Domiciliation fiscals . France
Périoda da pals Du 011052020 au 31052020
Date dé paie 050572020
Wb g jours travailis 1 joirs Wb jours absance non paybe 0 jouirs
Etat du contrat En cours Matif da rupture Aucun
Made do rigloment RECTIF
Acompls déji vorsd - Auvcun
18 de rémundrations soumis & cotisati
Nature Nombre | Base | Montant €
Heures les 1 15167 197171 ‘
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Montant €
part
Patronale

TOTAL 0.00 0.00 |

% part

Cotisations saisies Tranches Base €

salarigé Patronale




La demande de rectification 2/2

2. Rectification a saisir : cliquer sur Oui

Envoi du bulletin de salaire du 01/05/2020 au 31/05/2020 avec ou sans rectification
Les champs marqués d'un * sont obligatoires

La page pour saisie de la période a rectifier

s’affiche.
I Informations génerales du salarié au 04/03/2022

Employeur : [FESEESNENTSY"- 5 RN -
Salarié : ABRICOT CDI sl 178071 Né le - 01/01/1986
Emploi - CDI en CDI depuis le 27/11/2017

le SMIC horaire brut est de 10.15 euros au 31/05/2020

Période de paie en cours de saisie
Période de paie : du 01/05/2020 au 31/05/2020
Nombre total d'heures : 151.67 heures
Montant total des rémunérations : 1971.71 €

Rectification des rémunérations des bulletins de salaire précédents pour prise en compte sur le bulletin de salaire en cours

Rémunérations Rémunérations non
Saisie de la période concernée par Heures 5:;;‘;'::‘:: 5:‘;';:;?:““ Actions
la rectification; puis cliquez sur
sou O H s

« Ajouter une période a rectifier »

#* [ ] Déclaration sur I'honneur
La période saisie est controlée, elle doit :
- étre existante

- avoir déja été facturée » Visualiser les conditions générales d'utilisation

- avoir été envoyée en DSN

Je certifie exacts les éléments déclarés et avoir pris connaissance des devoirs et obligations sur les conditions générales d'utilisation.

Une fois le controle effectué, I'écran de
rectification s’affiche.
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La rectification de périodes antérieures 1/4

1. Saisie possible de 3 périodes antérieures et de rectifier plusieurs fois la méme période

Informations générales du salarié au 22/07/2022

Le bloc informations générales vous permet d’avoir
le contexte de la saisie : employeur, salarié et la

valeur du SMIC horaire pour la période a rectifier.

/ﬁa période a rectifier est affichée avec \
_ I'ensemble des informations du BS horaire

initial.

Mature de Rémundration | Momibre! Toux | Tardl Tarif
Heures normales 1 151 67 1450 | 130.00] 1450 Vous pouvez modifier ou supprimer les
Hm. nnmuln 2 [: [:] z:::lLJlrr:mltlales, ainsi qu'ajouter de nouvelles
B premiéres haures (HS1) 200 2000 1700 | 200] [ 1000] [ 17.00)
Au dela des B pramiéres haures (HS1) 800 2500 1900 | spol [ 1s00|[  2500) /
8 premigres heures (HS2) { 1] ]
Au dela des 8 premiéres heures (HS2) —_—————
Heures majorées 1 | | | | |
Heures majorées 2 [ I |1 ]
Heures majordes 3 | I j | |
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La rectification de périodes antérieures 2/4

Rectification du bulletin de Paie (Horaire)

Les champs marqués dun * sond chigainires

Mature de Rémunération | Nombre| Taux | Tarif

Heures normales 1 156167 10,03 15167 10.03)
Heures normales 2
8 premigres heures (HS1) [ 800 2500/ 1500
Au dela des 8 premiéres heures (HS1) | | { | { ]
8 premiéres heures (HS2) | 3 | |
Au dela des & premiéres heures (HS2) | I [ J [ ]
Heures majorées 1 [ 800/ [ 1000/ 1300
Heures majorées 2 | 1 1 J
Heures majorées 3 | I3 § ]
Eléments soumis & cotisation

Début de Finde | - rihoizrie | Maniant so
rattachement| rattachement) ements de revenu 'n:g;’l | rempl?aemcnt
01/01/2019 31012019  Complement de remuneration 47875 47875

- Annuler  Valider

Une fois la saisie de votre période rectifiée effectuée, il ne vous reste plus qu’a cliquer sur valider.

De retour sur I'écran récapitulatif, vous pourrez saisir une nouvelle période avec les mémes contréles (existence, facturation, DSN envoyée).
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La rectification de périodes antérieures 3/4

2. La rectification des autres éléments de rémunération soumis a cotisation ou non soumis a
 cotisations ”

Eléments soumis a cotisation

Montant Montant en
Eléments de revenu initial remplacement Action
(€)

Début de Fin de
rattachement rattachement

01/01/2022  31/01/2022 Complement de remuneration

01/01/2022  31/01/2022  Indemnite legale ou conv. de mise a la retraite (non exoneree)  100.00 i Je souhaite r,eCti_ﬂer k_"_ mf’ntant

01/01/2022  31/01/2022  Indemnite forfaitaire de concilliation prud homale 150.00 i d’une rémunération : jindique le

01/01/2022  31/01/2022  Indemnite legale fin de cdd (10%) 10.00 & montantdans ceftezone.

01/01/2022  31/01/2022  Indemnite compensatrice des droits acquis en cet 20.00 7]

01/01/2022  31/01/2022  Gratification 0.00 Lid—

> Ajouter un élément de rémunération soumis a cotisations J’e soul:nait.e supprirper une
T p—— rgmuneratlon : je clique sur le bouton

ci-contre.

rag:::;::m mn;:;:_.:;em Eléments de revenu MI‘:‘:'E;::“ re?rl‘:::%z::n?:m Action

01/01/2022  31/01/2022  Medaille du travail 0.00

> Ajouter un élément de rémunération non soumis a cotisations

Ajouter un élément de reémunération soumis a cotisations
Les champs marqués dun " sont cbligatoires

) ) . ; ) Autres éléements soumis a cotisations :
Je souhaite ajouter une rémunération : ok iR s, sont soumis & colisations sociales, & CSG/CRDS ot 3 Nmpdt -

Je sélectionne I'encart sur lequel porte I'ajout « Eléments

soumis & cotisation ou éléments non soumis & cotisation » et O30 o S6ot v saachemony :

je clique sur ajouter un élément de rémunération Date de fin de rattachement - 30/06/202 2
Type de rémunération : [Anciennete v
iouat:

La page ci-contre s’ouvre , je saisis les éléments
et clique sur valider pour prendre en compte ma
nouvelle rémunération.
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La rectification de périodes antérieures 4/4

+ L8 nombre maximum de recifcation a ots atteint

La limite est portée a 3 périodes rectifiées par

Bulletin de salaires.

Envoi du bulletin de salaire du 01/05/2021 au 31/05/2021 avec ou sans rectification
L% cramps marguds Jur T som coligatoines

Informations générales du salarié au 21/07/2022
Employeur | e A wii= | . EARL S TRESH I § I
Salarié  NON CADRE ENRIQUE (FSSlly) Ne e - 141041934
Emploi : VITICULTEUR &n CDI depuis le 01/08/2019 . , - . .
e SMIC horaire brut est de $0.25 a0 310572021 Des qu’une période rectifiée est facturée et envoyée

en DSN, elle peut étre rectifiée de nouveau.

Période de paie en cours de saisie
Période de paie : du 01052021 au 31/052021
Nombre total dheures : 181.67 heures
Montant total des rémunérations - 2723 38 €

Rectification des rémunérations des bulletins de salaire précédents pour prise en compte sur le bulletin de salaire en cours

Rémune rations Remunérations non
soumises a soumises a
cotisation cotisation
OD8/2019 3102019 155.0 heures / 4439.0 € bd
0102018 3002019  140.0 heures / 1540.0€ 7|
01102010 301102010  170.0 heures / 24200 € k4
ou (010120217 |8 Au [31012021 7]

* [ | Déclaration sur I'honneur
Je cenifie exacts les éléments déclares et svoir pris connaissance des devoirs &t obligations sur les conditions générales duthsaton
» Visualiser les conditions générales dutilisation

Une fois vos saisies effectuées, il ne
vous reste plus qu’a déclarer les
données sur I’lhonneur et cliquer sur
« Envoyer pour calcul ».
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Suite a I’'envoi du VS

1. Accusé d’envoi

Accusd d'onvoi
Hous avons bon tefu votre volet social pouw Nétablasement NN | Q4K 2022 & 10:00

Lanve o dté sélirencs Sous & numbro | B3_VE_20220304_11 Les bulieting de salaine comespondant seront depomnbies

prachasmemeni &n atcddant b [ nubngue “Bulietn de salaie b valider Un accusé d’envoi est produit

pour confirmation comme pour un
Volet Social sans rectification

Fin_périccs

Mom Prémom|  pdriods de de nale Crate c0 paie Socisl
[aie e ”
| 3.vs 2020304 1 Texommaniesosmn ASREOT  oreszor  moseo osescom B |

¥ Fplour & Naccied
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Suite a I’'envoi du VS

2. Visualisation du Volet Social

Volet Social Page 1 sur2
Titre Emploi Service Agricole
Internet des MSA
Le volet social 3 é1é envoyé le 04/03/72022 3 10:00 sous la référence 83_VS_20220304_11
o aonill B RIS EE o F

Adresse implantation | I
Activité - 1100 -
SM mcorcmm .

1 RUE DE LA VILLE 59000 LILLE
Domcﬂmm: France
Empiot col
En:
Date dentrée : 21112017
Date dancienneté : 27112017
Contrat : T8320171127105049911
Echelon/Coef : 00115
Convention IDCC : 1mccmda Pr de de et de rep. de

agricoles, de dnr-vmntlcs de batiment et de

mammm plaisance, de jardins et d espaces verts

(SEDIMA)
Période du 01/05/2020 au 31/052020 payée le 05052020
Nombre 0e Jours Travaills ; 21 jours \J
TS S swmecy tanpele:: SR Page 1 : contient les
Niod du tiglament o |nformat!ons de la période en
SMIC ROF - 1539,45 Euros cours dite « porteuse ».
Montant des temps de pause . 0,00 Euros
Risques Pénibiiné : Aucun
| Acompte déjd versé - 0,00 Euros
Absences
Congés
Arrét de travail

Eléments de ré Soumis a
Tature Hb/Base  Toux % Tarit  Montant
Heures nomales 1 151,67 13,00 RiTaMal
Elements de rémunérations non soumis a cotisations
Cotisations saisies a 'adhésion

Nature Base(Euros) % PO Montant PO[Euros) % PP Montant PP(Euros)
Total 0,00 000
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Volet Social
Titre Emploi Service Agricole

Internet des MSA
Le volet social a &8 envoyé le 04/03/2022 3 10:00 sous la référence 83_VS_20220304_11

Page 2sur2

Rectification du 01012019 au 31/01/2019

ation horaire initiale Valeurs de remplacement
Nature de rémunération Nombre Toux Tarif  Hombre Toux Torit
Heures nomales 1 15167 1003 15167 1003
8 premiéres heures (HS1) 8.00 2500 15.00
Heures mapordes 1 8.00 10.00 13.00
Autres informations Avant

Page 2 : contient les
rectifications de la (ou des)
période(s) antérieure(s).




Rectification des éléments de

remuneérations sur un contrat clos
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Acces a la page d’une rectification de salaire
d’un contrat clos (apres validation par la

caisse)

Mes actions en attente

Rechercher le
contrat du salarié
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> DPAE TESA a envoyer
> Volets Sociaux TESA a envoyer
> Bulletins de Salaire a valider

Mes embauches et salaires

> Saisir une déclaration préalable a 'embauche (DPAE)
> Saisir les données sociales du bulletin de salaire

7> Les confrats TESA de mes salariés

Mon compte employeur TESA

> Informations d'adhésion

> Gérer mes taux de cotisation

> Taches (pour les rémunérations a la tache)
> Registre Unique du Personnel

> Supprimer un modéle de contrat

> Gérer ma taxe d'apprentissage / déduction

Mes Documents
> Recherche d'un document
> Documents de cotisations




Acces a la page d’une rectification de salaire
d’un contrat clos

Liste des contrats gérés en TESA
Les déclarations sont archivées durant 3 ans.

A partir de la sélection d'une DPAE, vous pouvez la déclarer sans embauche, réutiliser les éléments d'embauche et d'emploi, renouveler un
CDD, éditer I'attestation Pdle Emploi, visualiser I'accusé de réception, les bulletins de salaire...

Recherche des contrats TESA

@® Tous les statuts () En cours ou cléturés depuis moins d'un mois ) Cléturés () Sans embauche

Nom du Salarié : [TS | Prénom : | |

Période d’embauche : du | E au: | E

L'affichage est limité & 35 contrats.
Pour affiner le résultat, saisissez des critéres de recherche.
Pour revenir a I'état initial, cliquez sur le bouton Effacer.

Résultat de la recherche

Liste des contrats TESA

- Date Nature du

01/01!2025 28/02/2025 Cloturée ]

> Retour a l'accueil



Acces a la page d’une rectification de salaire
d’un contrat clos

Contrat TESA
Contrat  ——— POU' P le 08/01/2025 a 13 heures 22
n°® I'établissement Y& minutes

sous le numéro : 16_EDPE_00825_12

concernant le salarié R G (*errereeaeaas)

Cette DPAE est cl6turée

> Visualiser puis imprimer la DPAE (document indisponible)

> Visualiser puis imprimer I'attestation accusant réception de I'embauche (document indisponible)
> Visualiser puis imprimer le contrat de travail initial (document indisponible)

> Visualiser la déclaration de renouvellement (document indisponible)

> Etablir le certificat de fin de travail (@ remettre @ votre salarié) (document indisponible)
> Etablir I'attestation pole emploi (a remettre a votre salarié) (document indisponible)

Volet social et Bulletin de salaire

Cliquer sur Rectifier > Rectifier un ou plusieurs bulletins de salaire

un ou plusieurs > Retour
bulletins de salaire
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Saisie d’une peériode de BS a rectifier

(6] i 18
Informations  Pénode d'activité  Elémenis de Cotisations Autres Récapitulatif ~ Rectfications Envoi
générales rémunération  compléement.  informations avant envol
Accueil > Mon espace Privé > Titre Emploi Service Agricole > Saisir un Violet Social

Envoi du bulletin de salaire du 01/05/2025 au 01/05/2025 avec ou sans rectification

Les champs marqués d'un " sont obligatoires

Informations générales du salarié au 05/05/2025

Employeur -
Salarié - ( ) NE e 01/01/1988
Emploi - embauché le : 01/01/2025

le SMIC horaire brut est de 11.88 euros au 01/05/2025

Période de paie en cours de saisie
Période de paie : du 01/05/2025 au 01/05/2025
Nombre total d'heures | 0.00 heures

Saisie de la période concernée par Montant total des rémunérations - 0.00 €
la rectification; puis cliquez sur
« Ajouter une période a rectifier » Rectification des réemunérations des bulletins de salaire précédents pour prise en compte sur le bulletin de salaire en cours
 Du caul El Ajuterunepériodes rectrer
La période saisie est controlée, elle doit : « [ ] Déclaration sur Fhonneur

- étre existante )
- avoir été envoyée en DSN Je certifie exacls les élements déclarés et avoir pris connaissance des devoirs et obligations sur les conditions générales dutilisation.

- Ne pas étre antérieure au 01/01/2024 > Visualiser les conditions générales d'utilisation

Une fois le controle effectué, I'écran de
rectification s’affiche.
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Saisie de la rectification du salaire

Rectification du bulletin de Paie (Horaire)
Les champs marqués dfun * sont obiigatoires

Informations générales du salarié au 05/05/2025
Employeur ;
Salarie - ) Né e 01/01/1988
Emploi embauche le : 01/01/2025
le SMIC horaire brut est de 11.88 euros au 01/05/2025

Rectification des rémunérations horaires pour la période du 01/01/2025 au 31/01/2025

Rémunération horaire initiale Valeurs de remplacement
MNature de Rémunération Nombre| Taux | Tarif Nombre Taux | Tarit

Heures normales 1 100.00 1600 [ 10000 1800
] ]

Saisir la modification
(ici, le tarif)

Heures normales 2
B premiéres heures (HS1) [ |
Au dela des 8 premiéres heures (HS1) | |
8 premiéres heures (H52) [ |
Au dela des 8 premiéres haures (HS2) [ |
I |
I J
I ]

Heures majoréas 1

Heures majorées 2

Heures majorées 3

Eléments soumis & cotisation

» Ajouter un élément de rémunération soumis & colisations

Eléments non soumis a cotisation

—— Find Montant| Montanten | Ajouter/modifier le cas échéant
S e FE Eléments de revenu initial | remplacemeant| Action 14 - 5
rattachement | rattachement i dii (€) © | un élément soumis ou non a

cotisation
01/01/2025  31/01/2025  Medaille du travall 200.00 T - I -

3 Ajouter un &lément de rémunération non soumis 3 cofisations

En cas de multiples rectifications :
La période de rattachement ne peut étre
supérieure a la 1¢ rectification de
rémunération horaire effectuée sur le contrat
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Saisie de la rectification du salaire

A B8 @ BB @®@ T @
Informations  Période d'activité  Eléments de Cotizations Autres Récapilulatli  Rectifications Env:
geénerales remunération  complément  informations avant envoi
Accugll * Mon espace Privé = Tire Emploi Service Agricole > Rectificafion

Envoi du bulletin de salaire du 01/06/2025 au 01/056/2025 avec ou sans rectification
Les champs marguss dun ” soni obligainees

Infermations genérales du salarié au 05/05/2025

Employeur

SBalarié - INE le - 01/01/1988

Emploi ! je : 0110172025

12 SMIC horalre brul est de 11.28 eurcs au 01/05/2025. - ~

La période porteuse débute au 1°" jour du mois de

Période de paie

Période de pale : du 01/052025 au 01/052025
Mombre tolal d'heures | 0.00 heures
Montant total des rémunérations : 0.00 €

Rectification des rémunérations des bulletins de salaire précédents pour prise en compte sur le bulletin de salaire en cours

saisie, le nombre d’heures et la rémunération sont

\ preremplisa®. )

4 )

Le nombre de périodes rectifiées est limitée a 3

Début

Hemunérations

Heures

soumises &

Hemunerations non |
sOuUmises a
cotisation

Actions

périodes rectifiées

par Bulletin de salaire, comme

Ve

~

cotisation

2650.00 € 17| Dés qu’une période rectifiée est facturée et envoyée
en DSN, elle peut étre rectifiée de nouveau, comme

100.0 heures | 1800.00 €

* Au _E

01/01/2025 31/01/2025

#Du | E

# [ Déclaration sur Fhonneur
Je cerfifie exacts les 8lémenis déciarés et avalr pris connalssance des devoirs el obligations sur les conditions générales d'utiisation. B
-/

Déclarer les données sur I’honneur et
cliquer sur « Envoyer pour calcul ».

> Visualiser les conditions générales dutiisation — —
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Suite a I’'envoi du VS

1. Accusé d’envoi

1] El a 16| 4
Informations  Pésiode dactivité  Eléments de Cofisations Autres Récapitulatif Enval
genérales rémunération  complément. informationa avant envoi
Accuell > Mon espace Privé > Titire Emplol Service Agricole > Saisir un Volet Social

Accusé d'envoi
Mous avons bien recu votre volet social pour 'établissement | le 05/05/2025 a 12:16

L'envoi a été réfdrencé sous le numéro . 16_VS_20250505_01. Les bulletins de salaire correspondant seront disponibles
prochainement en accédant 4 la rubrigue "Bulistin de salaire & valider”

Volet social envoye

N® Contrat Date de Volet

paie Social

pour confirmation.

Vfous recevrez dans quelques instants une confirmation de cet envoi & 'adresse email :

Vous pouvez :
» Saisir un volet social

Je donne

mon avis

sﬂl.llul:!-" "

-

Thi wp e T o U AT narecrk

» Retour a Faccuail
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Suite a I’'envoi du VS

2. Visualisation du Volet Social

Volet Social Page 1 sur 2
Titre Emploi Service Agricole

Internet des MSA
Le volet social a été envoyé le 05/05/2025 &4 12:16 sous la référence 16 VS 20250505 01

Déclaration faite par : -

Personne a contacter :

Adresse e-mail du déclarant :

N°® téléphone :

Employeur :

Adresse implantation :

Activité : 1100 - exploitation agricole

Salarié : { ) Né le 01/01/1988
Adresse : 00000

Domiclliation fiscale : France

Emploi : TEST

En: CcDD

Date d'entrée : 01/01/2025

Date d'ancienneté : 01/01/2025

Contrat : T162025010810Y769338

Echelon/Coef 00230

Convention IDCC : 9999 __ Sans convention collective____
Période du 01/05/2025 au 01/05/2025 payée le 01/05/2025
Nombre de jours travaillés : 0 jour

Nombre de jours d'absence non pavée ; 0 jour
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Suite a I’'édition du BS

Accueil > Mon espace Privé > Titre Emploi Service Agricole (TESA) > Validation des bulletins de salaire

Liste des bulletins de salaire a valider

Un volet social peut étre modifié tant que le bulietin de salaire n'est pas valide.
pérniode.

Attention - Sans validation de votre part, les bulletins de salaire brouillon seront automatiquement validés en fin de

N” Contrat
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Bulletins de salaire a valider

Date de Volet Bulletin
paie Social Salaire

Le bulletin de salaire peut étre

0 T162024020 02/04/2025 02/04/2025 02/04/2025 | visualisé ou supprimé avec la

corbeille en cas d’erreur

ATTENTION

En cas d’erreur sur le Volet
Social pour rectification, celui-ci
n’est pas modifiable. Il est
nécessaire de supprimer le BS et
recommencer la procédure de
rectification




Le bulletin de paie avec rectification




Bulletin doPaie- Salaire
Contrat 78320180
C e o2

M:ﬂ‘mmlﬂ

N* Siret Activite
1100 -

Convention IDCC : 9331 - CC dep. des exploftations

TRAVAILEUR OCCASIONNEL
Duree contratcateg. Niveau Date anciennete  Mme
151,67 mois /151,67 H 00145 Non Cadre 010172018
moes

f Informations concernant la
Nb jours travallés: 20 Nb jours absence: 0 Nb total dheures: 153,67 yﬁvité

CDD Depuis le 01012018
Nature de I'absence Pris période Pris année Solde fin période
CONGES PAYES 2,00 10,00 15,00
RECUPERATION 1,00 5,00 7.00 Tableau des absences
saisies sur le Volet Social
Pas de changement avec un bulletin de salaire normal pour un contrat actif. ]

Période porteuse par défaut au 1°" jour du mois de saisie et rémunération a 0 pour un
bulletin de salaire d’un contrat clos.
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Les éléments de remunérations

Les

éléments de rémunération soumis

| cotisations sont répartis en 3 blocs.

Eléments de rémunérations soumis a cotisations

Nature NB / Base Taux % Tarif Montant
Heures normales 1 151,67 13,00 197171
151,67 197171
Total période —19n.n 1: La période en cours
Annulation période du 01/01/2019 au 31/01/2019
Heures normales 1 -151,67 -10,03 -1521,25
8 premiéres heures (HS1)
Heures majorées 1
-151,67 -1521,25
Complement de remuneration 478,75 2 : La période initiale
Total période -2000,00 rectifiée en annulation
Remplacement période du 01/01/2019 au 31/01/2019
Heures nomales 1 151,67 10,03 1521,25
8 premiéres heures (HS1) 8,00 2500 15,00 120,00
Heures majorées 1 8,00 10,00 13,00 104,00
167,67 174525
Complement de remuneration 47875 . L
Total période 2224,00 3 : La période rectifiée en
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remplacement de la période
initiale




Les paveés cotisations et contributions

En cas de rectification, les cotisations de la période en cours sont calculées avec les
reférences de la période en cours et les rectifications avec les valeurs en vigueur sur la

période rectifiée.

Cotisations et contributions sociales

/ Pour chaque rectification, la période\
est affichée en dessous du libellé de la
cotisation concernée.

Cotisations Base Taux salarial Part salarié  Part employeur
Santé
Sécurité sociale - maladie maternité invalidité décés 1971,71 138,02
Rectification du 01/01/2019 au 31/01/2019 22400 15,68
Complémentaire incapacité, invalidité, décés 729
Rectification du 01/01/2019 au 31/01/2019 22400 228 256
Assurance accident du travail - maladies professionnelles 1971,71 82,02
Rectification du 01/01/2019 au 31/01/2019 22400 853
Retraite
Securite sociale deplafonnee 1971,71 0,400 7,89 3746
Rectification du 01/01/2019 au 31/01/2019 224,00 0,400 0,90 426
Securite sociale plafonnee 197171 6,900 136,05 168,58
Rectification du 01/01/2019 au 31/01/2019 224,00 6,900 15,46 19,15
Retraite complémentaire t1 9445 103,13
Rectification du 01/01/2019 au 31/01/2019 22400 4930 10,73 11,72
Retraite complémentaire 12
Rectification du 01/01/2019 au 31/01/2019 12,010
Famille - securite sociale 68,02
Rectification du 01/01/2019 au 31/01/2019 22400 773
L N L e A e T e T N T S ) e =
Csg non imposable a 'imipot sur e revenu 183721 & 80D 131,73
Rectification du 017012099 au 31012019 102,18 6,600 E95
Cag imposable & Fimpdt sur le revenu 19371 2,400 4649
Rectification du 01/0172019 au 31012019 102,18 2400 245
Csg imposable sur autre rémunération
Rectification du 01/01/2019 au 310472019 117,90 9200 10,85
Crds imposable & Fimpdt sur be revenu 193721 0500 969
Rectification du 01/012019 au 310172019 20,08 0,500 1,10
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L’assiette (Base) correspond au
différentiel entre I'assiette de la période
initiale en annulation et celle de la

C ATTENTION

les cotisations

\

Pas de recalcul pour

Qe/es hors MSA )




Rectification des autres remunérations

Eléments de remunérations soumis a cotisations

Nature NB / Base Taux % Tarif Montant
Heures normales 1 151,67 12,00 1820,04
151,67 1820,04
Total période 1.820,04
Annulation période du 01/12/2021 au 31/12/2021
Heures normales 1 :ilg; -12.00 ':g';’g-g: [ Pour les éléments soumis a cotisations
B ) : elles sont affichées dans le bloc
Complement de remuneration -150,00 . " . .
Total période 197004 « E_Iem_ents de remune[atlons sour_nls a
cotisations » sous le méme formalisme que
Remplacement période du 01/12/2021 au 31/12/2021 les rémunérations horaires
Heures normales 1 151,67 15,00 2275.05
151,67 2275,05
M de remuneration 10,00
Total période 2285,05
Annulation période du 01/01/2022 au 31/01/2022
Heures normales 1 -151,67 -12,00 -1820,04
-151,67 1820,04
Avantage en nature : logement -500.00
Total période -2320,04
Remplacement période du 01/01/2022 au 31/01/2022
Heures normales 1 151,67 12,00 1820,04
151,67 1820,04
Ava en nature : 500.00
Total période 2320,04
Pour les éléments non soumis a
Eléments de remunérations non soumis a cotisations cotisations : elle sont affichées dans le
NB/Base  Taux/Valeur Montant bloc « Eléments de rémunérations non

soumis a cotisations » :

Une ligne reprend I'annulation de
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Les alléegements de cotisations

Allégement de cotisations - - _ -556,26 Pour chaque rectification, les
Rectification du 01/01/2019 au 31/01/2019 -13,57 -29.17 | allégements de la période sont recalculés

et sont affichés en dessous du libellé

Total cotisations et contributions

Total des Cotisations et Contributions : 400,50 375,49

Total PP : somme des
cotisations dues par
I'employeur pour la
période en cours et tenant
compte de la rectification.

Total PO: somme des
cotisations dues par le salarié
pour la période en cours et
tenant compte de la
rectification.

[TESA +] — Mai 2025




